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Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Propósitos De La 
Organización JA 

“El mensaje del advenimiento 
a todo el mundo en mi 

generación” 
 

Blanco 
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Asociación Central Sur de Costa Rica 

Propósitos De La 
Organización JA 

“El amor de Cristo nos 
constriñe” 

 

Lem
a 
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Asociación Central Sur de Costa Rica 

Por Qué Organizar a Los 
Jóvenes Adventistas 

“Cuando los jóvenes dan su 
corazón a Dios, no cesa 
nuestra responsabilidad 
hacia ellos. Hay que 
interesarlos en la obra del 
Señor, e inducirlos a ver 
que él espera que ellos 
hagan algo para adelantar 
su causa... 
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Asociación Central Sur de Costa Rica 

Por Qué Organizar a Los 
Jóvenes Adventistas 

...No es suficiente demostrar 

cuánto se necesita hacer, e 

instar a los jóvenes a hacer 

una parte. Hay que 

enseñarles a trabajar para 

el maestro. Hay que 

prepararlos, disciplinarlos y 

educarlos en los mejores 

métodos de ganar almas 

para Cristo... 
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Por Qué Organizar a Los 
Jóvenes Adventistas 

...Enséñeseles a tratar 
de una manera 
tranquila y modesta 
a sus jóvenes 
compañeros... 
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Por Qué Organizar a Los 
Jóvenes Adventistas 

...Expóngase en forma 
sistemática los 
diferentes ramos del 
esfuerzo misionero en 
que ellos puedan tomar 
parte y déseles 
instrucción y ayuda. Así 
aprenderán a trabajar 
para Dios” 

O.E. Pág. 222, 223 
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Misión Triple De Los 
Jóvenes Adventistas 

Trabajar por los jóvenes 
de la iglesia 

Trabajar para la iglesia 

Trabajar por y para los jóvenes 
que no son de nuestra fe 
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Misión Triple De Los 
Jóvenes Adventistas 

Trabajar por los jóvenes 
de la iglesia 

“Jóvenes varones y mujeres... Vosotros 
podéis hacer una obra que los que sirven 
en palabra y doctrina no pueden hacer. 
Podéis alcanzar una clase a la cual no 
puede conmover el pastor” 

M.J. Pág. 205 
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Misión Triple De Los 
Jóvenes Adventistas 

Trabajar para la iglesia 

Asistiendo fielmente a los servicios de la iglesia, a las 
reuniones misioneras y participando en las actividades 
misioneras de la iglesia, ellos animan y fortalecen a la 
iglesia 

“La iglesia languidece por falta de la ayuda de 
jóvenes que den un testimonio valiente, que 
con celo ardoroso aticen las indolentes 
energías del pueblo de Dios, y aumenten así 
el poder de la iglesia en el mundo” M.J. Pág. 21 
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Misión Triple De Los 
Jóvenes Adventistas 

Trabajar por y para los jóvenes 
que no son de nuestra fe 

“Hay que organizarlos y educarlos 
cabalmente en grupos para que trabajen 
como enfermeros, visitadores 
evangélicos, obreros bíblicos, 
colportores, ministros y evangelistas 
misioneros médicos” 

C.M. Pág. 532 
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Pasos Históricos De La 
Organización JA 

1879 Origen del 
movimiento de la juventud 
adventista en la pequeña 
iglesia de Hazelton, 
Michigan, USA. Primera 
sociedad de jóvenes bajo 
el liderazgo de Harry 
Fenner y Luther Warren 

1891 Se organizó la 
sociedad de jóvenes  en 
Antigo, Winsconsin, bajo 
la dirección de Meade 
MacGuire 

1894 Se organizaron los 
Bandos de Alegría en la 
iglesia de Dakota del Sur, 
bajo la dirección de Luther 
Warren. Y se editó un 
pequeño periódico 
llamado “Sunshine” en 
Omaha, Nebraska, a favor 
de las actividades 
juveniles 

La asociación de Ohio fue 
la primera en organizar la 
obra entre los jóvenes en 

abril de 1899 
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Pasos Históricos De La 
Organización JA 

1901 Se organizó la 
juventud de Sigourney, 
Iowa. Enseguida comenzó 
la obra en Iowa hasta que 
se organizaron 14 
sociedades de jóvenes 
con 186 miembros 

1901 La Asociación 
General dio pasos 
decisivos en la 
organización de los 
jóvenes, y aprobó el 
concepto de sociedades, 
encargando una comisión 

1907 El concilio de la 
Asociación General 
celebrado en Suiza 
aprobó la formación del 
Departamento de Jóvenes 
a nivel de Asociación 
General. M. E. Kern 
director y Matilda 
Erickson, secretaria 

En esa misma reunión 
surgió el nombre de 
Departamento de Jóvenes 
Misioneros Voluntarios de 
la Iglesia Adventista 
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Pasos Históricos De La 
Organización JA 

1922 Fueron introducidas 
las clases MV 

1926 Primer campamento 
MV en Townline, Michigan 

1927 Se escribió el 
primer curso de liderazgo, 
que empezó  con el curso 
de adiestramiento para los 
“Maestros Camaradas”. 
Más tarde el nombre fue 
cambiado por el de “Guías 
Mayores” 

1928 Primer congreso de 
jóvenes celebrado en 
Alemania y dirigido por 
Steen Rasmussen  

1946 Se adoptó el plan 
de “Clásicos del Carácter” 
que posteriormente se 
llamó “Plan Encuentro” 

1947 Primer congreso de 
jóvenes de la División 
Norteamericana. Aquí 
surgió el lema “Comparte 
tu Fe” 
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Pasos Históricos De La 
Organización JA 

1950 Se aprueba la 
organización de los 
clubes de 
Conquistadores 

1953 San Francisco, 
California, USA. Primer 
congreso panamericano 
de jóvenes 

1969 Primer congreso 
mundial de jóvenes 
adventistas celebrado en 
Zurich, Suiza 

1979 Se adopta 
oficialmente el nombre de 
“Jóvenes Adventistas” 

1985 El 52 congreso de 
la AG celebrado en New 
Orleans, organizó el 
nuevo Departamento de 
Ministerios de la iglesia 
que abarca las funciones 
de los departamentos  de 
Jóvenes, Mayordomía, 
Escuela Sabática y 
Actividades laicas 
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Asociación Central Sur de Costa Rica 

Todo movimiento destinado a sobrevivir y 
tener poder para llevar adelante el 
cumplimiento de su propósito, debe poseer 
una organización por medio de la cual 
trabajar, dirigentes para planear y guiar las 
diferentes actividades y materiales con los 
cuales trabajar. El movimiento JA, tiene 
todas estas cosas 

Todo movimiento destinado a sobrevivir y 
tener poder para llevar adelante el 
cumplimiento de su propósito, debe poseer 
una organización por medio de la cual 
trabajar, dirigentes para planear y guiar las 
diferentes actividades y materiales con los 
cuales trabajar. El movimiento JA, tiene 
todas estas cosas 
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Plan De Organización JA 

1. El grupo es la unidad primaria de 
organización 

2. La Sociedad de Jóvenes está formada 
por varios grupos de jóvenes 
organizados en un conjunto 

3. El Departamento de Ministerio Juvenil 
de la Asociación/Misión 

4. El Departamento de Ministerio Juvenil 
de la Unión 
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Plan De Organización JA 

5. El Departamento de 
Ministerio Juvenil de 
la División 

6. El Departamento de 
Ministerio Juvenil de 
la Asociación 
General 
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Importancia De Los Grupos 
En La Sociedad JA 

El grupo (Coinonía) es la unidad básica de 
nuestra organización juvenil mundial por 
medio del cual se hace la obra activa 

Al asociarse en grupos los jóvenes aprenden 
métodos de trabajo y encuentran inspiración y 
alegre compañerismo en el servicio 
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“Jóvenes y señoritas ¿No podéis 
formar grupos y como soldados 
de Cristo alistaros en el trabajo 
poniendo de vuestra parte todo 
vuestro tacto, habilidad y talento 
al servicio del maestro, a fin de 
que podáis salvar las almas de la 
ruina? Que en cada iglesia se 
organicen grupos para ese fin” 

Signs of the Times, mayo 29 de 1893 
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Posición De La Sociedad JA 
Dentro De La Iglesia Local 

La Sociedad de 
Jóvenes 
Adventistas, 
constituye un 
organismo de la 
iglesia mediante el 
cual ésta trabaja a 
favor de su 
juventud y por 
medio de ella. 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Sociedad De Jóvenes 

La SOCIEDAD de JÓVENES es 
el centro de la actividad sincera, 
feliz y de compañerismo 
cristiano de los jóvenes de la 
iglesia. La reunión de la 
Sociedad es una de las citas 
más importantes de la semana 
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Propósitos De La 
Sociedad De Jóvenes 

Mantener ante los jóvenes el desafío 
del blanco, el lema y el voto 

Profundizar en la vida devocional de 
cada joven 

Hacer de las actividades de los jóvenes 
una parte integral del pensamiento y  
de la vida de la Sociedad 

Mantener a los jóvenes de la iglesia en 
contacto con el movimiento mundial JA 
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Propósitos De La 
Sociedad De Jóvenes 

Dar oportunidad a cada miembro para 
que adquiera experiencia en el arte de 
hablar en público y en las actividades 
que requieran cooperación mutua al 
orar juntos, estudiar juntos, planear 
juntos y trabajar juntos 

Mantener delante de los jóvenes los 
ideales y principios de la vida cristiana 

Ayudar a los jóvenes a encontrar una 
solución feliz a sus problemas 
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Propósitos De La 
Sociedad De Jóvenes 

Estudiar y ejecutar los métodos más 
efectivos para llevar a cabo diferentes 
actividades de servicio cristiano 

Proporcionar un tiempo para que los 
miembros de la sociedad puedan tener 
la oportunidad de hablar en cuanto a “lo 
que ellos han tratado de hacer por el 
Salvador y el éxito que han tenido. Así 
podrán fortalecerse e inspirarse 

Proveer un alegre compañerismo 
cristiano a los jóvenes 
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La Sociedad que haga esfuerzos 
consecuentes para alcanzar estos 
propósitos será una sociedad de éxito 
y llegará a ser una poderosa 
influencia espiritual en la iglesia y en 
el mundo 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La 
Sociedad De Jóvenes 

Elegidos por la iglesia 

Director(a) 

Directores Asociados 

Directores de Clubes 

Secretario(a) Tesorero(a) 

Secretario(a) Tesorero(a) 
Asoc 

Director(a) de Canto 

Pianista 

Consejero(a) de Jóvenes 

Elegidos por la sociedad 

Secretario(a) de Acción 
Misionera o “de Avance” 

Secretario(a) Devocional o “de 
Avance” 

Secretario(a) Educacional y 
Bibliotecario 

Secretario(a) Social o de 
Recreación 

Directores de los grupos 

Secretario(a) de Comunicación 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

 El Director 

Mantener una estrecha relación con el 
Director/Asociado de M Juvenil de la 
Asociación/Misión, a fin de conocer los planes 
del Departamento de M Juvenil de la iglesia, 
mantenerse al día con el movimiento mundial 
de los JA 

Hacer planes definidos para tener reuniones 
regulares del Concilio Juvenil, y preparar 
juntamente con el secretario una agenda de 
los asuntos que han de ser tratados 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Convocar las sesiones del Concilio Juvenil en 
lugar y hora específicos y actuar como 
presidente del mismo 

Asegurarse de que cada dirigente entiende lo 
que se espera de él 

Apoyar definidamente las actividades 
misioneras en estrecha cooperación con el 
secretario de las mismas 

Promover el evangelismo público de las 
actividades de Avance 

 El Director 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Hacer planes prácticos para la sociedad. 
Después de ser aprobados por el concilio, 
previo estudio, hacer que los planes sean 
puestos en práctica. Deberá: 

Definir fechas de inicio y fin de cada actividad 
Fijar blancos y materiales a utilizar y comunicarlo 

a los grupos 
Distribuir responsabilidades 
Estudiar las posibilidades y necesidades de cada 

grupo de la sociedad 
Hacer evaluaciones periódicas de las actividades 

 El Director 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Dirigir las reuniones de la sociedad. Es 
recomendable que el director y los 
subdirectores se turnen en la dirección de 
los programas 

Estudiar y adaptar los materiales de la 
revista oficial de programas y ayudas para 
las sociedades JA. Cada sociedad debe 
solicitar un número de ejemplares adecuado 
para todos los miembros del Concilio Juvenil 

 El Director 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Considerarse a sí mismo miembro ex oficio de 
todos los grupos y comisiones 

Fomentar todas las actividades JA y ayudar en la 
obra de promoción e implementación 

INTERESARSE en el desarrollo “Personal” de los 
miembros de la sociedad 

 Invitándolos a apoyar las diferentes actividades de los 
grupos 

 Instándolos a tomar parte en “Las Actividades Misioneras” 

 Ayudándoles cuando, sea necesario, a preparar sus 
participaciones para la reunión de la sociedad 

 Animando a los tímidos a hacer su parte voluntariamente 

 El Director 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Aprovechar toda oportunidad para inscribir 
a nuevos miembros en la sociedad de 
jóvenes mediante: 
Campaña de reclutamiento 

Plan de bienvenida y camaradería para los que 
asistan a las reuniones de la sociedad 

Fomentar las clases de Guías Mayores y 
Líderes de Jóvenes 

Trabajar con los directores de clubes en la 
formación de futuros líderes 

 El Director 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

FOMENTAR un espíritu de lealtad entre los 
jóvenes que los induzca a: 
Participar en los cultos regulares  de la iglesia 

Ser fieles en los diezmos y ofrendas 

Apoyar las celebraciones especiales (Semanas 
de salud, de énfasis espiritual etc) 

Colaborar con las actividades misioneras de los 
adultos 

Mantener estrecha relación con el 
“consejero de jóvenes” 

 El Director 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

VISITAR PERSONALMENTE a todos los 
miembros ausentes, especialmente a aquellos 
que asisten a la sociedad de vez en cuando, o 
hacer arreglos para que otros dirigentes 
atiendan este trabajo junto con los directores de 
los grupos 

Participar en la junta directiva de la iglesia como 
representante de la sociedad de jóvenes 

Ayudar al secretario (o comisión)social a trazar 
planes de recreación. “Por lo menos” debe 
haber una actividad recreativa al mes 

 El Director 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Trabajar en estrecha relación con los directores 
asociados, y distribuir las responsabilidades 

Conceder 3-5 minutos del programa semanal 
para que cada director de grupo reciba el 
informe de las actividades de sus miembros 

Cooperar en todo lo posible con el nuevo 
director de la sociedad nombrado para el año 
próximo, con el fin de mantener la continuidad 
en las actividades de la Sociedad 

 El Director 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

 Los Directores Asociados 
Ser miembros del Concilio Juvenil 

Mantener una estrecha relación con el director, 
y apoyar todas las actividades de la sociedad de 
jóvenes 

Asistir fielmente a las reuniones del Concilio 
Juvenil 

Cumplir con los deberes delegados por el 
director o el Concilio Juvenil 

Dirigir el programa de la sociedad JA cuando se 
le asigne y servir como miembro ex oficio de 
todos los grupos y comisiones de la sociedad 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Directores de Clubes 
Ser miembros del Concilio Juvenil 

Mantener una estrecha relación con el director 

Asistir fielmente a las reuniones del Concilio 
Juvenil 

Cumplir con los deberes que el club demanda 

Dirigir los programas especiales, eventos de 
impacto 

Apoyar las actividades de Soc. de Jóvenes 

Las especialidades dentro de la Soc. de Jóvenes 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

 El Secretario - Tesorero 

Ser miembro regular del Concilio Juvenil, 
manteniendo un registro de las actas en el libro 
dedicado para este fin 

Levantar las actas de las reuniones del Concilio 
anotando cada acuerdo de manera permanente en 
el “Libro de Registro” 

Leer el acta de la sesión anterior en cada reunión 
del Concilio 

Instruir a los jóvenes para que informen 
semanalmente su participación en las diferentes 
actividades al Director o Secretario de su grupo 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Conseguir con el Director/Asociado de M 
Juvenil de la Asociación/Misión el “Libro de 
Registro” y estudiar sus instrucciones 

Recibir semanalmente los informes de las 
actividades realizadas por los grupos y 
presentar el resumen general comparativo de 
los grupos ante todos los miembros de la 
sociedad 

Mantener la lista (actualizada) de los nombres y 
las direcciones de los dirigentes de la sociedad 
de jóvenes en el “Libro de Registro” 

 El Secretario - Tesorero 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Mantener en el “Libro de Registro”una lista de los 
nombres y direcciones de los miembros de la sociedad 
(vínculo) 

 Los nombres para la lista se obtienen el día de 
inscripciones 

 Es conveniente que los jóvenes solicitantes repitan el 
“VOTO” JA  al momento de solicitar su membresía 

 Una vez aceptados deben firmar el registro de miembros 
que se encuentra en el “Libro de Registro” 

 Una vez hechas las inscripciones, enviar una copia de la 
lista al Director/Asociado de M. Juvenil de la 
Asociación/Misión solicitando los certificados 

 El Secretario - Tesorero 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Hacer un informe mensual de la sociedad de 
jóvenes y entregarlo al director de M Juvenil de 
la Asociación/Misión 

Llevar un registro de los que están inscritos en 
las clases JA y de los que han terminado los 
diferentes cursos. Los nombres de estos últimos 
se deben enviar al Director de M Juvenil de la 
Asociación/Misión solicitando que envíe los 
correspondientes certificados 

 El Secretario - Tesorero 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Notificar al Director/Asociado de M Juvenil de la 
Asociación/Misión el número de personas que 
estudian las clases JA y tienen planes de tomar el 
examen de Doctrinas Bíblicas e Historia 
Denominacional 

Anotar las calificaciones de los exámenes en el 
“Libro de Registro” 

TENER AL DÍA la lista de los nombres y 
direcciones de los jóvenes de la iglesia, para que 
el Concilio Juvenil pueda trabajar en forma 
inteligente a favor de la juventud 

 El Secretario - Tesorero 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Hacer un informe trimestral para la sociedad 
presentando un resumen de las actividades 
realizadas durante el trimestre 

Pedir los materiales que necesita la 
sociedad por intermedio del secretario 
misionero de la iglesia a la “Agencia de 
Publicaciones”. Todos los pedidos deben 
ser aprobados por el Concilio Juvenil 

Conseguir y tener a mano los materiales JA, 
como: formularios, folletos, tarjetas etc. 

 El Secretario - Tesorero 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Llevar un registro exacto de todo el dinero 
recibido y los gastos hechos 

Solicitar al tesorero de la iglesia local los 
recibos del dinero depositado a cuenta de la 
sociedad y también el dinero que el Concilio 
Juvenil acuerde enviar a la oficina de la 
Asociación/Misión para destinarlo a proyectos 
especiales 

Tener al día todos los registros al finalizar el 
año y entregar el “Libro de Registro” al nuevo 
secretario de la sociedad 

 El Secretario - Tesorero 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Ser miembro del Concilio Juvenil 

Mantener una estrecha relación con el 
Secretario – Tesorero 

Colaborar con todas las actividades de 
sociedad de jóvenes 

Asistir fielmente a las reuniones de Concilio 

Cumplir con los deberes asignados por el 
Secretario – Tesorero o el Concilio Juvenil, 
y ayudar al titular 

 El Secretario – Tesorero 
    Asociado 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Ser miembros del Concilio Juvenil 

Ser responsables de la música de la 
sociedad 

Hacer los planes para los servicios de canto 
y dirigirlos 

Cooperar con los directores para que en la 
medida de lo posible, las selecciones 
musicales guarden relación con los temas 
de las reuniones 

 El Director De Canto 

    Y El Pianista 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

 El Director De Canto 

    Y El Pianista 

 Seleccionar los preludios, ofertorios y 
postludios apropiados para los 
servicios devocionales 
Documentarse de manera suficiente 
acerca de la filosofía de la música 
“agradable al Señor”, y del ministerio 
musical 
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Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

 El Director De Canto Y  El Pianista 

Promover el gusto por la buena música. 
Y animar  a los miembros de la 
sociedad a participar con cantos 
especiales 
Solicitar el consejo del Concilio 
respecto a los programas musicales del 
año 
Cooperar en los programas de música 
de las convenciones y congresos de 
jóvenes que se celebren en la iglesia 
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Dirigentes De La 
Sociedad Y Sus Deberes 

Ser miembro del Concilio Juvenil 

Fomentar y organizar los grupos de oración 

Hacer todo lo posible por fomentar el 
espíritu devocional en la sociedad 

Hacer arreglos con el Concilio para los 
cultos de consagración que se deben 
celebrar por o menos una vez al mes 

Ser colaborador activo del Secretario de 
Actividades  Misioneras 

 El Secretario Devocional 
     o “De Alcance” 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Fomentar la práctica de la devoción 
matutina 

Inscribir a todos los que se pueda en el 
“Año Bíblico” y el “Plan Encuentro” 

Promover las actividades devocionales 

Instruir a los jóvenes en cuanto a la forma 
reverente de tratar la Biblia 

Colaborar en la planificación, organización y 
ejecución de la Semana de Oración Juvenil 

 El Secretario Devocional 
     o “De Alcance” 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Tener acceso a los materiales siguientes 
Calendarios de Devoción Matutina 

Folletos de Plan Encuentro 

Folletos sobre temas devocionales 

 El Secretario Devocional 
     o “De Alcance” 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Entregar mensual o trimestralmente al 
Secretario de la Sociedad, los nombres de los 
jóvenes que hayan terminado alguna 
actividad devocional, para que éste pueda 
mandarlo al Director/Asociado de M Juvenil 
de la Asociación/Misión 

Promover nuevos calendarios de Devoción 
Matutina entre los miembros de la Sociedad 

 El Secretario Devocional 
     o “De Alcance” 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Ser miembro del Concilio Juvenil 

Mantener contacto con el Director de 
Obra Misionera de la iglesia 

Formular planes para la ganancia de 
almas entre los jóvenes de la sociedad 

Dirigir las actividades de “Avance” 

Mantener siempre a mano materiales 
para la Obra Misionera de Jóvenes 

 El Secretario de Actividades 
    Misioneras o de “Avance” 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Dirigir las diversas campañas misioneras tales 
como: 

 La Voz de la Juventud 
 Grupos de Visitación 
 Grupos de Testificación  
 Grupos de Canto en los parques 
 Operación Bálsamo 
 Flores Para Ti Mamá 
 Grupos Pro-Temperancia 
 Grupos “Avanzadas JA” 

 

 El Secretario de Actividades 
    Misioneras o de “Avance” 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Ser miembro del Concilio Juvenil 

Inscribir a tantos como sea posible  a los cursos de 
lectura 

Idear medios para estimular el interés por la buena 
lectura 

Hacerse cargo de la biblioteca de la sociedad, a menos 
que se halla nombrado un Bibliotecario 

 Los libros deberán catalogarse de manera 
conveniente y sencilla y se debe llevar un registro de 
los libros que se prestan y devuelven 

 El Secretario Educacional 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Animar a los jóvenes a que formen 
bibliotecas individuales 

Entregar mensual o trimestralmente al 
Secretario de la Sociedad una lista con los 
nombres de los jóvenes que hayan 
terminado los cursos de lectura 

Organizar las clases JA y hacer arreglos 
para que alguien las dirija  

Promover las actividades de las 
especialidades JA, los clubes de aficiones y 
los de naturaleza 

 El Secretario Educacional 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Determinar cuántos miembros de la 
Sociedad tienen planes de rendir los 
exámenes de Doctrinas Bíblicas e Historia 
Denominacional, y notificar al secretario 

Cooperar con el Secretario para llevar un 
registro de la fecha en que se tomen los 
exámenes y las notas correspondiente 

Promover la circulación y lectura de buena 
literatura 

Tener surtido de folletos JA  para 
distribuirlos entre los jóvenes 

 El Secretario Educacional 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Ser miembro del Concilio Juvenil 

Hacer la propaganda necesaria y efectiva de 
las actividades programadas y actividades de 
la sociedad mediante carteles, anuncios, 
volantes Etc. 

Cooperar con el Secretario de Comunicación 
de la iglesia 

Promover actividades de servicio a la 
comunidad 

Ser creativo a fin de ser más efectivo 

 El Secretario de Comunicación 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Colocar las sillas de la plataforma en el 
sitio debido 

Ocuparse de la ventilación del local 

Arreglar y ordenar el salón antes y 
después de las reuniones 

Procurar que las visitas se sientan 
especialmente bienvenidas 

Distribuir materiales 

 Los Ujieres 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Ser miembro del Concilio Juvenil y también 
de la Junta Directiva de la iglesia 

Familiarizarse con los propósitos y métodos 
de trabajo de la sociedad 

Ser guía y consejero del Director y de los 
demás dirigentes de la sociedad 

Simpatizar con los jóvenes de la iglesia que 
le pidan consejo y dirección  

 El Consejero 
El consejero no es un dirigente, sino un 
“consejero” 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Con el director de la Sociedad, debe 
presentar periódicamente a la junta 
directiva de la iglesia informes sobre las 
necesidades, propósitos y progreso del 
trabajo con los jóvenes 

Cooperar con el Director de la 
Sociedad en proporcionar 
informaciones al Director del M Juvenil 
de la Asociación/Misión referente a los 
cambios en el personal y otros asuntos 
relativos a la Sociedad de Jóvenes 

 El Consejero 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Ser miembro del Concilio Juvenil 

Promover todas las actividades de la 
sociedad entre los miembros de sus 
grupos 

Nombrar un secretario para que guarde 
un registro del trabajo, lo que se ha 
hecho dónde se ha trabajado y quienes 
han trabajado 

 Los Directores de Grupo 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Dirigentes De La Sociedad 
Y Sus Deberes 

Utilizar de 3 – 5 minutos de la reunión 
semanal de la Sociedad para recibir el 
informe semanal de la participación de 
los miembros de su grupo en las 
actividades promovidas por la 
Sociedad, y entregar el informe escrito 
al secretario de la Sociedad 

Informar por lo menos una vez al mes 
ante la reunión del Concilio Juvenil la 
condición o progreso de su grupo 

 Los Directores de Grupo 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Sugerencias Para El Éxito De 
Los Dirigentes JA 

Mantener vivo el VOTO y los 
propósitos fundamentales de la 
organización 

Asistir fielmente a las reuniones 
del Concilio Juvenil 

Presentar al Concilio informes de 
las actividades a su cargo, y 
permitir aportes por parte de los 
demás líderes 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Sugerencias Para El Éxito De 
Los Dirigentes JA 

Esforzarse por aprender los 
mejores métodos para hacer su 
trabajo 

Promover en forma regular y 
sistemática las actividades a su 
cargo 

Delegar responsabilidades 
definidas en los demás 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Sugerencias Para El Éxito De 
Los Dirigentes JA 

Llegar a conocer personalmente 
a cada miembro de la sociedad o 
de su grupo 

Ser cordial y procurar que las 
visitas se sientan bienvenidas 

Dedicar tiempo al estudio de los 
problemas de la sociedad de 
jóvenes. Orar, hacer planes y 
trabajar para encontrar solución a 
los mismos 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Sugerencias Para El Éxito De 
Los Dirigentes JA 

Mediante la variación y el 
entusiasmo evitar la rutina 

Documentarse suficientemente 
acerca de su ramo de acción 

Motivar la partición en las 
actividades de la sociedad en 
todos los miembros 

Trabajar para aumentar el 
número de miembros de la 
Sociedad 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Sugerencias Para El Éxito De 
Los Dirigentes JA 

Interesarse y fomentar todos los 
ramos de trabajo de los JA 

Relatar experiencias personales y 
grupales de la obra misionera 

Manifestar confianza y aprecio en 
los jóvenes 

Adiestrar a un sucesor 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Miembros De La 
Sociedad JA 

Miembros 
Regulares 

Miembros 
Asociados 

Miembros 
Especiales 

Sociedad 
JA 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Voto Especial 

“Deseando recibir los beneficios de 
la asociación con jóvenes 
cristianos y queriendo cooperar 
con la obra de la Sociedad de 
Jóvenes Adventistas, prometo, 
como miembro asociado, ayudar 
en la obra de la sociedad tanto 
como me lo permitan mi capacidad 
y experiencia” 

Miembros Asociados 
Al Unirse a la sociedad los miembros 

asociados deben hacer la siguiente promesa 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Actividades De La 
Sociedad JA 

Devocionales o “De 
Alcance” 

Devoción Matutina 

Año Bíblico 

Plan Encuentro 

Grupos de Oración 

Reuniones de 
Consagración 

Semana de Oración 
Juvenil 

Concursos Bíblicos 

Institutos Bíblicos 

Educacionales 

Reunión de la 
Sociedad 

Cursos de Lectura JA 

Actividades de las 
Clases JA 

Actividades de 
Especialidades 

Clubes de Naturaleza 

Clubes de Aficiones 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Actividades De La 
Sociedad JA 

Misioneras o “De 
Avance” 

Grupos de Oración 
Obra Personal 
Grupos de Ayuda 
Cristiana 
Grupos de Alegría 
Grupos de 
Correspondencia y 
Publicaciones 
Grupos de Sonrisas 
Grupos de Instructores 
Bíblicos 

Grupos de Reuniones en 
los Hogares 

Grupos Pro-Temperancia 

Equipos de la Voz de la 
Juventud 

Grupos de Avanzada JA 

Grupos “Flores Para Ti 
Mamá” 
Grupos de “Operación 
Bálsamo” 
Grupos de “Operación 
Emmanuel” 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Actividades De La 
Sociedad JA 

Sociales y de 
Compañerismo 

Servicio a la 
Comunidad 

Educación Social 

Reuniones Sociales 

Campamentos 

Reuniones 
Culturales y 
Recreativas 



Departamento de Jóvenes  

Asociación Central Sur de Costa Rica 

Programa Sugerente 

Servicio de Canto 

Lectura bíblica 

Oración 

Ideales 

Bienvenida 

Especial 

Matutina 

 

 

 

Especialidad 

Anuncios 

Ejercicio 
Bíblico 

Especial 

Tema Central 

Oración Final 


